MARINES

Le 9 octobre 2023

La ville de Marines recherche un(e) agent technique

jardinier paysagiste

Identité de la Ville de Marines :

Marines est une commune de 3.500 habitants et un pdle de centralité au sein du Vexin.

Bénéficiant d’un tissu associatif tres dynamique, la ville a obtenu le label « Ville active et sportive en
septembre 2021 ». Egalement labellisée « Petite ville de demain » depuis octobre 2021, la commune
de Marines méne un projet ambitieux de revitalisation de son centre bourg axé autour de 5 axes
stratégiques : la rénovation du parc de logements privés, la mobilité douce, la dynamisation du
commerce de proximité, la création d’un centre médical pluridisciplinaire et la construction d'un
équipement culturel.

La ville de Marines recherche un(e) agent technique jardinier paysagiste a partir du 2 janvier 2024.

Les activités principales du poste :
Création de massifs :

e Préparation des sols (béchage, désherbage, plantations de végétaux)
e Réalisation d'engazonnement (semis)
e Plantations (petits et gros sujets)

Entretien des massifs et espaces verts :

Taille d'arbustes et de haies

e Tonte des différents espaces verts

e Evacuation et recyclage de déchets verts
e Ramassage de feuilles

e Débroussaillage

e Entretien de |'outillage mis a disposition

Le profil et les compétences requises :
e CAP agricole jardinier paysagiste souhaité
e Premiére expérience souhaitée dans le domaine 2-3 ans
e (Connaissance des techniques d'entretiens et de création d'espaces verts
e Connaissance approfondie des différentes essences de végétaux
e Connaissance des différents matériels d'entretien
e Habilité manuelle
e Autonomie dans les taches a réaliser
e Permis B obligatoire

Les qualités requises :

- Sens du relationnel et du travail en équipe
- Aptitude a s’organiser de maniere autonome, et a respecter les délais
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- Ponctualité

- Sens des responsabilités et du service public
- Discrétion professionnelle

- Savoir rendre compte

Relations fonctionnelles et hiérarchiques :

Le 9 octobre 2023

Rattaché au Responsable du Pole Technique et cadre de vie, I'agent travaille également avec la

secrétaire du Pole, et I'adjointe élue en charge des espaces verts.

Cadre statutaire :

Statut contractuel, CDD d’1 an renouvelable.

Rémunération et avantages :

Statutaire + Régime indemnitaire
Prime de fin d’année (CIA)
Participation employeur a la couverture sociale mutuelle et prévoyance

CNAS (équivalent CE)

Conditions d'exercice :

Le poste est a pourvoir rapidement.

Temps de travail : poste a temps complet, 12 RTT par an.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser recrutement@ mairie-marines.org
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